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1. INTRODUCAO

Em cumprimento ao artigo 6° do Decreto n® 46.873, de 13 de dezembro de 2019, Art. 7° da Resolucao CGE
n°® 70, de 23 de dezembro de 2020, e Instrucao Normativa AGE n°® 55, de 26/11/2025, apresento o Relatorio
Anual de Atividades de Auditoria— RANAT e a analise dos resultados dos trabalhos realizados no exercicio
de 2025.

O Relatorio foi elaborado com base nas informacdes registradas nos controles desta Unidade de Controle
Interno, resultado das agdes realizadas no exercicio financeiro de 2025 e prevista no Plano Anual de
Atividades da Auditoria de 2024, devidamente encaminhado a AGE, a época, nos termos Resolucao CGE-
RJ n.° 70/2020 de acordo com processo SEI-220003/001871/2024.

O Relatorio Anual das Atividades da Auditoria - RANAT 2025 est4 estruturado em topicos, de modo a
informar essas principais agdes e outros procedimentos realizados no exercicio de 2025, conforme segue:

2. QUADRO DEMONSTRATIVO DO QUANTITATIVO DE TRABALHOS DE AUDITORIA INTERNA,
CONFORME PLANAT, REALIZADOS, NAO CONCLUIDOS, NAO REALIZADOS.

2.1. Relacao, objetivos e detalhamentos dos trabalhos realizados pela UCI no ano 2025, de acordo
com 0 PLANAT do ano de 2025.

Os trabalhos de auditoria interna, realizados no exercicio de 2025, seguiram o Plano Anual de Atividades
da Auditoria Interna (PLANAT 2025), na forma que segue:
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Trabalhos de Auditoria Interna

Objetivo

Status

1-Natureza juridica da unidade
jurisdicionada e o  documento
“Cadastros dos responsaveis”.

Analisar a entidade e verificar se seus objetivos
previstos em seu estatuto de acordo com sua Lei
de criagao.

Aferir o cadastro dos responsaveis,
atualizando, e identificando/preenchendo com
correto registro dos servidores.

Realizados

2- Gestao do Planejamento
Orcamentario

Examinar se as metas de 2022 estabelecidas no

Plano Plurianual-PPA foram langadas de
acordo com SIPLAG.

Realizado

3- Gestdo Orcamentaria

Examinar a execugdo de despesas e receitas.
Quadros 02 e 03.

Analisar a conformidade de Restos a Pagar
Processados e Restos a Pagar ndo Processados
a liquidar.

Acompanhar o processo de Superavit
Financeiro por fonte de recurso das alteragdes
or¢amentarias ocorridas no exercicio.

Realizados

4- Gestao Financeira

Acompanhar se a Companhia observa a ordem
cronologica dos pagamentos realizados.
Observar se a movimentacdo financeira da
CODIN ¢ efetuada por meio de Conta Unica do
Tesouro, fontes: 1.501.100 e 1501.230.

Atestar se conta bancaria da CODIN possui
conta contabil correspondente integrada ao
SiafeRio.

Examinar a regularidade dos processos de
aquisi¢d@o de bens e servigos, estdo registrados
e conciliados na contabilidade da Companhia.
Monitorar e analisar os achados nos processos
de adiantamentos.

Verificar se houve o pagamento por oficio.

Realizados

5- Gestao Contabil

Examinar a execucdo dos Restos a Pagar ndo
Processados em liquidagdo e Restos a Pagar
Processados inscritos em exercicios anteriores,
bem como a pertinéncia e adequacao dos saldos
inscritos ao final do exercicio.

Comprovar a conformidades de preceitos e
contabilizagdo de Créditos Inscritos em Divida
Ativa.

Examinar os procedimentos de reconhecimento
de Despesas de Exercicios Anteriores,
analisando as causas da aceitacdo das
obrigagdes e os esforgos do Orgio.

Apurar os Registros de Irregularidades em
apuragdo por Danos ao Patrimonio.
Acompanhar & pertinéncia e adequacdo dos
valores registrados nas contas do Patrimo6nio
Liquido: “Ajustes de Exercicio Anteriores” e
“Ajustes de Avaliacdo Patrimonial”.
Acompanhar durante todo o exercicio, se ha na
equipe de servidores da Unidade de Controle
Interno - UCI, servidor com graduacdo contabil
e registro ativo no Conselho Regional de
Contabilidade. Caso haja, informar o
numero do referido registro. O estabelecido na
Resolu¢do CFC n.° 1.640, de 18 de novembro

Realizados




de 2021; nos itens 4 - Gestdo Financeira e 5 -
Gestdo Contabil-Patrimonial a serem analisados
no Relatério do Controle Interno dos
Orgaos/Entidades referentes a0 MODELO 3A,
previsto nos Anexos da Deliberagdo TCE-

RJI n.°278/2017; e Inciso 11, Art. 1° da Instrugao
Normativa AGE n.° 50/2022.

Examinar a regularidade dos Controles
Contabeis e administrativos relacionados a
gestdo de bens de Almoxarifados do exercicio
de 2024. —Processo. 220003/000111/2025 e
SEI-220003/000909/2025.

Analisar a correta instru¢do processual ¢ o

6- Gestdo Patrimonial (Bens Moveis e arquivo da documentagdo prevista nos artigos Realizados

Imoveis) 12 e 13 da Delib TCE-RJ n°® 278/2017.
Examinar gastos com pessoal, conselheiros

7- Gestao de Pessoas fiscais e de Administragdo referente salarios e Realizados
jetons da Companbhia.

8 - Acompanhar/Montar o Processo de Acompanhar a montagem, parte legal da

Prestacao de Contas de Gestao Anual. elaboragdo processual da Prestacdo de Contas Concluido
de Gestdo do Exercicio de 2024 — Proc. SEI-
220003/000908/2025

9- Elaborar o Relatério Anual de Elaborar o Relatorio Anual de Atividades da

Atividades da Auditoria - RANAT Auditoria referente ao exercicio de 2024 — Concluido
Proc. SEI-220003/001871/2024

10- Elaborar o Plano Anual de Elaborar o Plano Anual de Atividades de

Atividades da Auditoria Interna - Auditoria Interna — PLANAT para o exercicio Concluido

PLANAT de 2026. — Proc. SEI-220003/002195/2025
Conferir e elaborar parecer descentralizagdo no

11-Analisar processos de exercicio de 2025, conforme IN AGE n° Realizado

descentralizag¢do 24/2013 e 027/2013.

13 - Acompanhar as contas dos Verificar publicagdo das Atas das Assembleias. Realizado

exercicios de 2018, 2019, 2020 e 2021
da CODIN apreciadas pela Assembleia
Geral, tendo em vista o art. 132 da Lei
n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.
As Atas ndo sdo registradas. Portanto,
as datas de publicagdes, ndo seriam
aplicadas

Receita — Ano 2025

Caodigo da Receita

Descricao Natureza

Previsao Inicial

Receitas Realizadas

1311011101

Aluguéis e Arrendamentos - Principal

292.416,00 308.171,08
1321050101 Juros de Titulos de Renda - Principal 1.200.000,00 1.704.527,14
1399990101 Outras Receitas Patrimoniais - Principal 1.161.540,00 932.950,00
1611010101 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal 108.900,00 817.638,28
1641010101 Retorno de Operagoes, Juros e Encargos Financeiros - Principal 3.624.768,00 3.165.069,67
1699990101 Outros Servigos - Principal 385.154,00] _
7311011101 Receita Intraorcamentaria - Outras Restituicdes - Principal 26.556,00 26.563,43
1922990101 Outras Restituigdes - Principal 14.533,54
7922990101 Receita Intraorcamentaria - Outras Restituices - Principal
7922990101 Receita Intraorgamentaria - Outras Restituigdes - Principal 24349,8

total

6.799.334,00

6.993.802,95

Fonte: SIAFE




Demonstrativo do Or¢amento Aprovado/Executado — Ano 2025

Fonte: 500 - Recursos nao Vinculados de Impostos

LOA / Exercicio

Grupo de Gastos = Atividade = 2025 = Despesas Empenhadaf Despesas Pagas
L3 Despesas financeiras de carater obrigatério 433.530,00 415.350,65 415.350,65
L3 Despesas Obrigatérias de carater Primario 20.544.964,00 8.480.706,59 8.463.838,64
L2 Manut Ativid Operacionais / Administrativas 4.691.639,00 82.995,87 1.075,72
L1 Pessoal e Encargos Sociais 15.001.051,00 11.311.297,36 10.071.284 12
L6 Pagamento de Despesas com Servigos de Utilidade Publica 267.468,00 110.082,76 109.485,13
40.938.652,00 20.400.433,23 19.061.034,26

Fonte: 501 - Outros Recursos nédo Vinculados

LOA / Exercicio

Grupo de Gastos - Atividade - 2025 - Despesas Empenhadaf Despesas Pagas -
L3 Despesas financeiras de carater obrigatério 22.395,00 0,00 0,00

L3 Despesas Obrigatérias de carater Primario 1.061.304,00 49.170,20 49.085,07

L2 Manut Ativid Operacionais / Administrativas 5.344 337,00 7.624.795,43 7.341.118,19

L4 Atividades Finalisticas 50.000,00 6.573,40 6.573,40

L6 Pagamento de Despesas com Servigos de Utilidade Publica 190.000,00 25.762 .41 25.762 41
6.668.036,00 7.706.301,44 7.422.539,07,

Fonte: Flexvision

O demonstrativo da execucdo da despesa da Companhia de Desenvolvimento Industrial do Estado do Rio

de Janeiro — CODIN em analise, apresentou uma economia or¢amentaria na ordem de R$ 21.123.150,67
cerca de 44,37%

3- QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROCESSOS QUE TRAMITARAM E DE DOCUMENTOS
GERADOS PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO NO EXERCICIO DE 2025.

Este demonstrativo tem como finalidade informar a participacdo da Unidade de Controle Interno no
desempenho de suas atividades institucionais no curso da gestdo administrativa, financeira, orgamentaria e
patrimonial da entidade.

Os documentos foram gerados para expressar a manifestacao técnica da Unidade de Controle Interno, em
funcdo do exercicio da sua atuacdo de controle e assessoramento dos atos de gestdo, como pode ser visto
no quadro a seguir, onde demonstramos os mais variados tipos de processos que foram objeto de algum
tipo de exame ou manifestagao.

Processos gerados no periodo:

Administrativo: Elaboragdo de
Correspondéncia Interna

Administrativo: Elaboragdo de Oficio de
Mero Expediente

Administrativo: Prestacdo de Contas Anual
de Gestao

Controle Interno: Plano Anual de Auditoria
Interna

TOTAL: 1 1 1 4 7



Os diversos processos abaixo tramitaram na Unidade de Controle Interno, foram objeto de algum tipo de
exame ou manifesta¢dao nesta UCI. Periodo de consulta no Sistema SEI de 01/01/2025 a 31/12/2025

Processos com tramitacéo no periodo:

Tipo Quantidade
Administrativo: Atas de Reunifes de Conselhos 1
Administrativo: Atendimento a solicitacdo 1
Administrativo: Elaborac&o de Correspondéncia Interna 19
Administrativo: Elaboracao de Oficio de Mero Expediente 10
Administrativo: Prestacdo de Contas Anual de Gestao 4
Administrativo: Prestacdo de Contas de Bens Imoveis 1
Administrativo: Prestacdo de Contas de Descentralizacdo de Crédito 2
Auditoria: Auditoria Independente 2
Contratacdo: Contratacdo de servicos 1

Contrataco: Dispensa de Licitacdo para Compras de Materiais e
Servicos por Valor

Controle Intemo: Comunicacdo de Controle Preventivo 1
Controle Interno: Plano Anual de Auditoria Interna 3
Financeiro: Concessdo de Adiantamento 16
Material: Prestacdo de Contas Anual de Bens de Almoxarifado 1

Orcamento: Realizar Abertura de Crédito Adicional por Excesso de

Arrecadacao

Orcamento: Realizar Abertura de Crédito Adicional por Superavit o
Financeiro

Receita: Reestimativa de Receita 1

Recursos Humanos: Concesséo de diaria 46

TOTAL: 113



Documentos gerados no periodo:

2025
Tipo

Cormrespondéncia Interna - NA 2 2
Declaracgdo 1 1

Despacho de Encaminhamento de
Prestacdes de Contas

Despacho de Encaminhamento de
Processo

Manifestacdo 1 1
Oficio - NA 1 1
Parecer 1 1
Relatério 1 2 1 4
Termo de Cancelamento de Documento 1 1 2

Termo de Responsabilidade de Utilizacdo
do SIAFE-R

TOTAL: 12 3 6 6 18 ) 1 25 16 5 15 116

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO QUANTITATIVO DE RECOMENDACOES EMITIDAS E
IMPLEMENTADAS, EM IMPLEMENTACAO E NAO IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO, E DAS
RECOMENDACOES NAO IMPLEMENTADAS DEVIDAMENTE JUSTIFICADAS.

A Unidade de Controle Interno realizou o monitoramento das recomendagdes e/ou determinagdes
emitidas pelos o6rgaos de controles (CGE/AGE e UCI), as quais estdo listadas a seguir:

Item Titulo Recomendacao Status Observacoes
434 Decreto n° 46.188/2017 | Elaborar e disseminar a
— Politica de divulgagdo | politica de informagdes,
de informagdes (art.8, IV | em conformidade com a

-L) (art. 12 1V -D). legislagdo em vigor € com fmplementada
Recomendagdo AGE - | as melhores praticas. -
Relatério de Auditoria
n® 131 de 12/03/2020
Ressalva— PCA 2018
Decreto n® 46.188/2017 | Divulgar publicamente na
— Cumprimento dos | internet, de forma
434 | requisitos de | permanente e cumulativa,
transparéncia (art. 8, & | os documentos resultantes fmplementada

4°-L1) (art. 12, &5°-D). | do  cumprimento  dos
Recomendacdo AGE - | requisitos de transparéncia
Relatorio de Auditoria | constantes dos itens

n® 131 de 12/03/2020 | 13 a17.

Ressalva — PCA 2018
Decreto n°® 46.188/2017 | Instituir 0 comité
— Comité de Estatutario | estatutario, com a
434 | de Elegibilidade (art. 10, | finalidade de verificar a
& 4°-1L1)(art. 19 - D). conformidade do processo
Recomendacio AGE — | de indicagio e de
Relatério de Auditorian® | avaliagio de membros
131 de 12/03/2020 — | para o Conselho de Implementada
Ressalva — PCA 2018 Administracdo e para o
Conselho Fiscal, com
competéncia para

auxiliar o acionista
controlador na indicagdo




desses membros.

Decreto n® 46.188/2017

Ata Conselho de

— Comité de Auditoria | Administragao de
434 | Estatutario (art. 24 - L) | 26/03/2018, constitui o
(art. 36 - D). Comit¢ de  Auditoria
Recomendagdo AGE - | Estatutario, de acordo com
Relatorio de Auditorian® | a art. 9° Lei Federal n°
131 de 12/03/2020 —| 13.303/2016 e art. 36 do
Ressalva — PCA 2018 Decreto  Estadual n°
46.188/2017. De acordo
com o Termo  de O TAC 181/2019 foi objeto
Ajustamento de Conduta - e Termo Aditivo
TfA‘C n® 18,1/2019 do MPT ) lhomologada em Audiéncial
ha uma clausula referente Parcialmente de 15/10/2025. conforme
a obrigagdo, “in verbis” Implementada |5 ’ SEL
11.2)  Compromete-se a 220010/000444/2021
ndo nomear servidores,
dentro do prazo da
clausula 11.1, para o
exercicio de cargos de
administracdo (Conselho
de Administragéo,
Conselho Fiscal e Comité
de Auditoria Estatutario)
Decreto n® 46.188/2017 | Realizar avaliagdo de
— Avaliacao de | desempenho individual e
434 desempenho (art.13, III - | coletiva, de periodicidade
L) (art. 18, IV — L) (art. anual,
22,V - 1I). dos
Recomendagdo AGE - | administradores e dos
Relatorio de Auditoria n® | membros. Consultando a Setores competentes estdo
131 de 12/03/2020 —| PCA, Exercicio desenvolvendo os quesitos
Ressalva— PCA 2018 2017/2018 e Atas do Parcialmente (€ €laborando procedimento
Conselho de Implementada | @ St implementado neste
Administragdo, esse ponto ano.
ndo estd implementado,
dependendo de Decisdo de
Diretoria Executiva da
CODIN.
Decreto n° 46.188/2017 | Criar uma area
— Compliance (art.9, II - | responsavel pela
434 | L) (art.14, I - D). verificagdo de | |y
Recomendagdo AGE — | cumprimento de fplementaca

Relatorio de Auditoria
n°® 131 de 12/03/2020

Ressalva— PCA 2018

obrigagdes e de gestdo de
riscos (Compliance).




Decreto n°® 46.188/2017
— Codigo de Conduta e

Elaborar e divulgar

434 | Integridade (art.9, & 1° - | Codigo de Conduta e
L) (art.17 - D). Integridade Implementada
Recomendacio AGE — -
Relatério de Auditoria
n® 131 de 12/03/2020
Ressalva — PCA 2018
Decreto n® 46.188/2017 | Criar um  canal de
— Canal de Denuncias | denuncias  proprio  da
(art.9, & 1°, III - L) | entidade que possibilite o
434 (art.17, III - D). recebimento de dentincias
Recomendagdo AGE - | internas e externas Implementada
Relatorio de Auditoria n® relativas
131 de 12/03/2020 - ao )
Ressalva— PCA 2018 descumprimento do
Codigo de Conduta e
Integridade e das demais
normas internas de ética e
obrigacionais.
Decreto n® 46.188/2017 | Elaborar carta  anual,
— Canal de Denuncias | subscrita pelos membros
44 | (@art9, & 1° II - L)| do Conselho de Imol tad
(art.17, III - D). Administracdo, com a mplementaca
Recomendacio AGE - | explicitagéo
Relatorio de Auditoria | dos compromissos de
n® 131 de 12/03/2020 | consecucdo de objetivos
—Ressalva— PCA 2018 | de politicas publicas pela -
entidade e por suas
subsidiarias.
Cumprir a recomendacéo
29 Atuacdo do Conselho | do Conselho Fiscal a
Fiscal respeito do pagamento
jur multa
?necidérlllt;) ssobree cotal; deS: Processo SEI
IPTU 220003/000630/2025,
' 220003/000672/2025,
Parcialmente 220003/001848/2024,
Implementada 220003/001672/2025,
220003/001673/2025,
220003/001674/2025 ¢
220003/001676/2025.
30 Regimento Interno da | Compatibilizar o
CODIN Regimento com o Implementada

Estatuto Social da
CODIN.




31 Atos de Designacdo | Quando da nomeagdo
de Empregados de seus Implementada
empregados,
compatibilizar os Atos
de Designagdo como
Regimento Interno.
Elaborar um plano de
acao, com  efetivo
monitoramento, visando
437.2 Plano de agdo do melhorar os status de
monitoramento recomendacao “Em Implementada
Implementag
ao” e
“Parcialmente
Implementada” para
“Implementada”,
melhorando o controle
e mitigando  riscos
inerentes aos achados|
apontados.
440.1 | Rodizio de fungdo Adotar a politica de Implementada
realizar rodizio de funcdo
SEI-320001/003555/2020
440.2 | Capacitacdo de Realizar agdes para
servidores desenvolver e Implementada
capacitar os servidores
lotados na area
administrativa e de
negocios.
Aprovagdo das
00 contas do exercicio | Recomendacdo da Implementada
de financeiro de Auditoria Interna P
2019, 2021 e 2022
pelo
Conselho de
Administracao.
Aprovagao das | Recomendacdo AGE e
00 Contas e Distribui¢do | Auditoria Interna
dos dividendos dos Implementada
exercicios
financeiros de 2018,
2019, 2020, 2021 ¢
2022 pela AGO.
10 | INSTRUCAO Avaliar metas e
NORMATIVA AGE | prioridades da Lei de
N° 52 DE 09 DE Diretrizes Or¢amentarias Lol d
NOVEMBRO DE | de 2024 mpiementada
2023 PRIORIZA
TEMAS
RELEVANTES
PARA SEREM
REALIZADOS
PELAS UNIDADES
DE CONTROLE

INTERNO - UCI
NO EXERCICIO
DE 2024.




11 INSTRUCAO Avaliar a
NORMATIVA AGE | operacionalizagdo ¢ a
N°52 DE 09 DE supervisao dos controles
NOVEMBRO DE internos no tocante a Implementada
2023 PRIORIZA identificacdo, avaliacdo,

TEMA | controle e mitigacdo dos
S riscos e controles
RELE | internos relacionados as
VANTES PARA questdes  patrimoniais
SEREM imobiliaria e
REALIZADOS mobiliaria e a gestio
PELAS UNIDADES | contabil do ativol
imobilizado do
DE orgdo/entidade.
CONT
ROLE INTERNO -
UCI NO
EXERCICIO DE
2024.

12 | INSTRUCAO avaliar a conformidade do
NORMATIVA recolhimento do valor das
AGE N°52 DE 09 | multas originadas de seu
DE NOVEMBRO | respectivo 6rgao/entidade Implementada
DE 2023 de que trata a Resolucao
PRIORIZA CGEn° 149, de 04 de julho
TEMAS de 2022;

RELEVANTES
PARA SEREM
REALIZADOS
PELAS
UNIDADES DE
CONTROLE
INTERNO - UCI
NO EXERCICIO
DE 2024.

13 INSTRUCAO Verificar a conformidade
NORMATIVA legal dos gastos de pessoal
AGE N°52DE 09 | terceirizado, referente a
DE NOVEMBRO | contabilizagéo de Implementada
DE 2023 contratos de terceirizagdo,
PRIORIZA em consonancia com o
TEMAS Voto GC-7, constante do
RELEVANTES processo TCE-RJ n°
PARA SEREM 105.047-7/2019;
REALIZADOS
PELAS
UNIDADES DE
CONTROLE

INTERNO - UCI
NO EXERCICIO
DE 2024.




14

CONTROLE
INTERNO - UCI
NO EXERCICIO
DE 2024.

INSTRUCAO Acompanhamento das
NORMATIVA determinagdes contidas no
AGE N°52DE 09 | Acordao N° 015302/2023-
DE NOVEMBRO PLENV, constante do
DE 2023 processo 104.113-4/2022,
PRIORIZA que determina medidas a
TEMAS serem adotadas por 6rgdos
RELEVANTES que nao submeteram o
PARA SEREM Plano Diretor de
REALIZADOS Tecnologia da Informagao
PELAS e Comunicagdo ao Proder;

UNIDADES DE e
aprimoramento dos atos
preparatdrios as
contratacdes de tecnologia
da informagao.

da necessidade de

Implementada

Processo TCE-RJ n°
104.113- 4/2022.
Acérdao TCE

SEI-
220010/000285/2022
Processo SEI
220010/000357/2021

1.2 Determinagdes e/ou Recomendacdes exaradas pelo TCE-RJ e pela Unidade Central de Controle Interno
em Prestacio de Contas Anteriores.

Item Titulo Recomendacio Status observacoes
7751 | Qual é o grau de | Nahipotese de ocorréncia de fraudes,
amadurecimento dos | perdas e roubos de bens moveis,
controles internos | depois de tomadas as medidas
relacionados a gestio de admini§trativas internas visando ao
bens moveis dos 6rgos ressarcimento do dano, e sobretudo,
. quando restar evidente a
© en‘Fldadf:S? responsabilizacdo de um agente, o
Quais sdo os gargal_os orgio/entidade devera instaurar a [mplementada
(gap analysis) | tomada de contas.
encontrados em cada -
componente do COSO I:
Ambiente de controle,
Avaliagdo de riscos,
Atividades de controle,
Informacao e
comunicacao e
Atividades de
Monitoramento.
776.2 | Na analise da atuacdo da | Observar as disposi¢des do pardgrafo
Auditoria Independente’ 2°do art. 71 do Estatuto Social
constatamos que houve | @provado pelo Conselho de Implementada

a descontinuidade do

Servigo
de auditoria externa,
tendo em vista a

Deliberagdo

Administragdo em 18/05/2018 e pela
Assembleia  Geral Ordinaria
em 04/06/2018, quando da contratagdo
dos servigos de Auditoria
Independente.




748.1 | Realizagdo de nova | Que a CODIN, no prazo de 05 dias a
despesa de carater ndo | contar da data de recebimento desta
essencial, por parte da | NR, apresente uma consulta junto ao
CODIN, sendo emitida | Secretario de Estado da Casa Civil e
entdo a NIR 20200092, | Governanca, visando a emissdode
através do Processo autorizagao
SEI- excepcional, no tocante a despesa Implementada
320001/001882/2020, | com as empresas OMNISEG

Comércio e Servicos de Informatica
contendo Solicitagdes | Ltda. EPP ¢ RINA BRASIL
de Auditoria atinentes | Servigos Técnicos Ltda, conforme
a inobservancia aos | estabelecido no artigo 5° do
normativos Decreto n® 46.993/2020.
mencionados.

748.2 | Realizagdo de nova | Que a CODIN, no prazo de 05 dias a
despesa de carater ndo | contar da data de recebimento desta
essencial, por parte da | NR, apresente uma consulta junto ao
CODIN, sendo emitida | Secretario de Estado da Casa Civil e
entdo a NIR 20200092, | Governanga, visando a emissaode
através do Processo autorizacao
SEI- excepcional, no tocante a despesa Implementada
320001/001882/2020, | com as empresas OMNISEG

Comércio e Servigos de Informatica
contendo Solicitagdes | Ltda. EPP ¢ RINA BRASIL
de Auditoria atinentes | Servigos Técnicos Ltda, conforme
a inobservancia aos | estabelecido no artigo 5° do
normativos Decreto n® 46.993/2020.
mencionados.

714.1 | Apos andlise | Que a CODIN adote medidas para a
comparativa dos dados | resolucdo da questdo da Servidora
do SIGRH com a | que poderia ser isentos de vale
relacdo dos usudrios | transporte, a luz da legislacao Implementada
do cartdio Riocard | vigente, em 90 dias do recebimento
Sénior,  verificamos | da versdo definitiva do presente
servidores com 65 anos | relatorio.
ou mais que recebem
vale transporte e que
estdo cadastrados na
base do
Riocard Sénior.

440.1 | O orgdo/entidade adota | RECOMENDAMOS  adotar a
a politica de realizar politica de realizar rodizios de Implementada

rodizios de fung¢ao?

funcao.




4344

Existe, na estrutura
societaria da entidade,
um Comité de
Auditoria  Estatutario
como 6rgao auxiliar do
Conselho de
Administracao? (Art.
24° - L) e (Art. 36° -
D)?

Constituir, na estrutura societaria da
entidade, um Comité de Auditoria
Estatutario como 6rgdo auxiliar do
Conselho de Administragao;

Implementada

. Ata Conselho de
Administracdo de
26/03/2018,
constitui o Comité
de Auditoria
Estatutario, de
acordo com a art.
9° Lei Federal n°
13.303/2016 ¢ art.
36 do Decreto
Estadual n°
46.188/2017. De
acordo com o
Termo de
Ajustamento  de
Conduta— TAC n°
181/2019 do MPT
ha uma clausula
referente a
obrigagao, “in
verbis” 11.2)
Compromete-se a
nao nomear
servidores, dentro
do prazo da
clausula 11.1,
para o exercicio
de
cargos de
administrag¢ao
(Conselho de
IAdministragao,
Conselho Fiscal e
Comité de Auditorial
[Estatutario) ...”
O referido TAC foi
objeto de Termo
IAditivo homologada
em Audiéncia de
15/10/2025,
conforme Processo
SEI-
220010/000444/202
1.

434.1

A entidade elaborou e
disseminou a politica de
divulgacdo de informagdes,
em conformidade com a
legislagdo em vigor e com
as

Elaborar e disseminar a
politica de divulgagdo de
informagdes, em
conformidade com a
legislagao em vigor € com as
melhores praticas;

Implementada




melhores praticas? (Art. 8°,
IV -L) (Art. 12°,1V - D)?

434.2 | Os documentos resultantes do | Divulgar publicamente na
cumprimento dos requisitos | internet, de forma permanente
de transparéncia constantes | e cumulativa, os documentos
dos itens 13 a 17 sdo | resultantes do cumprimento | Implementada
publicamente divulgados na | dos requisitos de -
internet de forma permanente | transparéncia constantes dos
e cumulativa? (Art. 8°, § 4° - | itens 13 a 17;
L) e (Art.
12°,§ 5°-D)?
434.3 | A entidade instituiu o comité | Instituir o comité estatutario,
estatutario, cuja finalidade ¢ | com a finalidade de verificar a
verificar a conformidade do | conformidade do processo de
processo de indicagdo e de | indicacdo e de avaliacdo de
avaliagdo de membros para o | membros para o Conselho de
.. ~ .. ~ Implementada
Conselho de Administragdo e | Administragio e para o )
para o Conselho Fiscal, com | Conselho Fiscal, com
competéncia para auxiliar o | competéncia para auxiliar o
acionista  controlador na | acionista  controlador na
indicagdo desses membros? | indicagdo desses membros;
(Art. 10° - L) e (Art. 19° -
D)?
4345 | E realizada a avaliacdo de | Realizar a avaliacdo
desempenho, individual e de
coletiva, de periodicidade | desempenho, individual e Setores
anual, coletiva, de periodicidade competentes estdo
dos anual, dos administradores e . desenvolvendo os
.. oA Parcialmente .
administradores e dos | dos membros de comités; Implementada quesitos e
membros de comités? (Art. elaborando
13° III - L), (Art. 18°, procedimento a
IV-L) e (Art. 22°, V - 1II)? ser
implementado neste
ano.
434.6 | A entidade instituiu o comité | Instituir o comité estatutario,
estatutario, cuja finalidade é | com a finalidade de verificar a
verificar a conformidade do | conformidade do processo de
processo de indicagdo e de | indicacdo e de avaliacdo de
avaliagdo de membros para o | membros para o Conselho de
.. ~ .. ~ Implementada
Conselho de Administragéo e | Administragdo e para o
para o Conselho Fiscal, com | Conselho Fiscal, com )

competéncia para auxiliar o
acionista controlador na
indicacdo desses
membros? (Art. 10° - L) e
(Art. 19° - D)?

competéncia para auxiliar o
acionista  controlador na
indicacdo desses membros;




434.8 | Existe, na entidade, canal de | Criar um canal
denuincias que possibilite o de denuncias
recebimento de dentlncias | proprio da entidade que
. . o . Implementada
internas e externas relativas | possibilite o recebimento de
ao descumprimento denuincias internas e
do Codigo de Conduta e | externas
Integridade e das demais | relativas ao descumprimento -
normas internas de ética e | do Cddigo de Conduta e
obrigacionais? (Art. 9°, § 1°, | Integridade e das demais
HI-L)e (Art. 17° 1II - D)? normas internas de ética e
obrigacionais;
437.1 Inserir a a) Analisar e implementar os
documentagdo comprobatdria | ajustes na conta, se for o caso,
das declaragdes objetivando uniformizar os a) Valores em
disponibilizadas referentes as | valores inscritos com o0s aberto junto ao
nossas recomendagoes. efetivamente constantes no TCE- RJ
TCE-RIJ. referentes a
créditos por
b) Controlar e atualizar os dano ao
vaores, a fim de fundamentar patrimonio
o registro contabil: foram baixados
conforme
Processo TCE-
RJ n. 102.740-
c) Examinar os contratos 7/9.
assinados com os adquirentes
de lotes industriais, no intuito b) Ha controle
de obter um acordo para o contabil interno
recebimento das dividas em dos valores sob
atraso e as respectivas multas judice, os quais
e juros contratuais: foram objeto de
quitagdo e
Parcialmente estardo
Implementada disponiveis na
conta corrente
da Companhia
em futuro
proximo.

c) tratado
internamente
junto aos setores
competentes
conforme
Processo  SEI
220003/001429/
2025 (ID
119607879), E-
11/003/229/15

(ID  93927766),
E-11/30025/1986
(ID 101418010),
E-11/30179/2011
(ID 93928304).
E-




11/30003/2012
(ID 84465475)
e E-
11/30120/2009
(ID 87573609) ¢
Processo  TIJR]
0800881-
07.2024.8.19.006
3.

437.2

Inserir a
documentacao
comprobatoria das
declaracdes disponibilizadas
referentes as nossas
recomendagdes.

Elaborar um plano de ag@o,
com efetivo monitoramento,
visando melhorar os status de
recomendacdo

“Em  Implementagdo” e
“Parcialmente
Implementadas”
para
Implementada,

melho
rando
controle ¢ mitigando riscos
inerentes aos achados

apontados.




440.6 | Existem  agOes de | Aperfeigoar acoes
monitoramento para o de
cumprimento de | monitoramento para 0
recomendagdes cumprimento de recomendagdes Implementada
realizadas pelo tribunal | realizadas pelo tribunal de Contas
de Contas (TCE), | (TCE), Auditoria Geral(AGE) do
Auditoria  Geral(AGE) | Estado e Auditoria
do Estado e Auditoria | Interna da Unidade (AI) ou
Interna da Unidade (Al) | coordenadoria Setorial de
ou coordenadoria | auditoria.
Setorial de auditoria?
440.2 | Existem a¢lOes para | Realizar acdes para desenvolver a
desenvolver a capacitar | capacitar os servidores lotados na |  [mplementada
os servidores lotados na | 4rea administrativa e de negdcios.
area administrativa e de
negocios?
440.3 | Existe codigo Aperfeigoar ou criar um codigo de
formalizado de ética ou | ética ou conduta, que vise Implementada
de conduta da Unidade? | melhorar
0 ambiente da empresa.
440.4 | Existem politicas e agdes | Criar ou aperfeigoar politicas e
que anteveem a | agdes que anteveem a substituicdo
substituigdo de | de servidores que aposentam ou
; Implementada
servidores que | passam em outro concurso a fim
aposentam ou passam | de
em outro concurso a fim | evitar o risco de perda do
de evitar o risco de conhecimento organizacional.
perda do
conhecime
nto organizacional?
440.5 | A avaliag@o de risco Adotar medidas de modo a
corresponde a um tornar mais dindmico Implementada
processo dinamico? 0 processo
de avaliagdo de riscos.
443.2 | O orgdo/entidade adota a | Realizar, de tempos em tempos,
politica de realizar rodizios de encarregados e gestores.
, . - Implementada
rodizios de fungdo de
gestorde bens
moveis, gestoresou
encarregados?
434.7 | A entidade possui ¢ Elaborar e divulgar Cédigo
divulga Codigo de de Conduta e Implementada
Conduta e Integridade. | Integridade;

(Art. 9°, §
1°-L) e (Art. 17° - D)?




29.1

Cumprir a
recomendacao do

Cumprir a recomendagdo do
Conselho Fiscal a respeito do

Conselho  Fiscal a | pagamento de juros e multas Processo SEI
respeito do pagamento | incidente sobre cotas de [PTU. 220003/000630/202
de juros e multas 5,
incidente sobre cotas de 220003/000672/2025
IPTU. '
Parcialmente 220003/001848/2024
Implementada ,
220003/001672/2025
220003/001673/2025
220003/001674/2025
e
220003/001676/2025
30.1 EM ATENDIMENO O | Compatibilizar o  Regimento
Decreto Estadual n.° | Interno e com o Estatuto Social da
46.188, o Conselho de | Companhia.
Administracdo aprovou
a nova versio do Implementada
Estatuto  Social que
devera ser referendado )
em AGO a ser realizada
oportunamente, em data
a ser definida pela
Assessoria de controle e
Apoio as  Empresa
Estatais
- Casa Civil.
31.1 Quando do RECOMENDAMOS Quando da
conhecimento da nova | nomeagdo de seus empregados, | Implementada
versao  do  Estatuto| compatibilizar  os  Atos
Social, a AGE deverd de Designagdo
verificar a com o }
compatibilizaco Regimento
empregados com o Interno...
Regimento Interno.
32.1 RECOMENDAMOS Solicitar ao
As prestacdes de contas | executante a prestacdo de contas
das Descentralizacdes | dos recursos descentralizados,
Implementada

de Créditos pendentes,
foram executadas

duranteo ano de
2017,  conforme

discriminado no ANEXO

3.

conforme disposto no paragrafo
unico do art. 5° da IN AGE n°.




333 Com relagdo aos valores | RECOMENDAMOS Fazer
retidos dos empregados | gestdo para sanar as pendéncias
durante os anos de | com o Instituto Nacional de

2016/2017, relativos a | Seguro  Social —  INSS
contribuicdes para o | mencionadas no  Relatério
INSS, que se | Complementar de Situagao ...

encontravam pendentes
de recolhimento a SRF,
o saldo da divida foi
integralmente quitado no
final de 2017, pela
Fazenda Estadual, ndo
restando saldo a pagar no -
Balango de 2017. Com
relagdo as contribuigdes
patronais de INSS, a
divida com a Unido foi
parcelada em 120 meses,
conforme documento de
adesdo ao Programa
Especial de
Regularizacdo Tributaria
pra débitos
previdenciarios -
PEERT. ANEXO 04

Implementada

6. DESCRICAO DOS FATOS RELEVANTES QUE IMPACTARAM POSITIVA OU NEGATIVAMENTE
NOS RECURSOS, NA ORGANIZACAO DA UCI E NA REALIZACAO DAS AUDITORIAS.

Item Recomendacao Status Observacio
Artigo 1° da IN AGE n° Nao existem agdes previstas -
52, de 09/11/2023 no Pacto RJ sob
1- Programa de responsabilidade da
Investiment CODIN, conforme
o Pacto RJ. informagdes no site
WWW.pacto.1j.gov.
br/transparencia.php
2- Auditoria Contabil dos Artigo 1° da IN AGE n°
saldos contabeis da 52, de 09/11/2023 Implementada -
CODIN.
Artigo 1° da IN AGE n° Realizado — Criados Canal -
3- Programa de 52, de 09/11/2023 de Denuncia, Ouvidoria e
Controle Canal de Transparéncia no
Preventivo - SICIER]J sitio da CODIN
4- Avaliar a conformidade do | Resolugao CGE n° 149, Implementada. -

recolhimento do valor | de 04 de julho de 2022;
das multas  originadas

de seu
respectivo orgdo/entidade

5-  Reconhecimento pela - De 11 contas com saldo, 8 -
SEFAZ RJ da CODIN foram regularizadas.

como o segundo ente do
Estado com a

maior quantidade de
contas regularizadas.

6- Digitalizagdo de - Parcialmente Inicio da
processos fisicos Implementada. digitalizagdo de



http://www.pacto.rj.gov/

processos fisicos

no meés
setembro,
estando em
andamento
conforme SEI
22003/001401/2
025e
220003/002114/
2025.
7- Divulgagdo anual da Art. 8°, inciso X da
politica de igualdade Lei 13.303/2016,
entre ~ homens e incluido pela Lei
mulheres adotada, que n® 15.177/2025.
devera  conter: a
quantidade e a
propor¢ao de mulheres
empregadas, por niveis
hierarquicos; a
quantidade e a
propor¢ao de mulheres Alteragdo da Lei
que ocupam  cargos 13.303/2016 em
na 2025, com a
administracio; 0 Parcialmente divulgacéo
demonstrativo da Implementada. referente ao ano
remuneragao fixa, de 2025 a ser
variavel e eventual, realizada em
segregada por sexo, 2026.
relativa a cargos ou
funcgdes similares ¢ a
evolu¢do comparativa
dos indicadores
previstos nas alineas a,
b e ¢ deste inciso entre
o exercicio findo ¢ o
exercicio anterior,
especialmente na alta
gestao.
7. QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AC()ES DE CAPACITAC()ES REALIZADAS.
Tema da Capacitacio Carga Horaria Periodo
Curso Reforma Tributaria - FGV 45h 23/06 — 06/08/2025
Treinamento SEFAZ 24h 17,18 € 19/09
II Encontro de Auditoria e Controle Interno do Rio de Janeiro 12h 21 e 22 de Outubro
Reunido de Encerramento do Exercicio Financeiro de 2025 - SEFAZ %h 24 de Outubro
II Curso de Parecer Juridico com o auxilio da Inteligéncia Artificial 20h 13 ¢ 14 de Novembro
Treinamento Alta Administragdo 15h 08 a 12 de Novembro

8. CONSIDERACOES FINAIS

A elaboragdo do Relatdrio de Atividades — RANAT 2025, observa o previsto na Resolucdo n° 70, de 23 de
dezembro de 2020, da Controladoria Geral do Estado do Rio de Janeiro.

Os trabalhos objetivam avaliar o desempenho da atividade de auditoria interna em relagdo a execugdo do
Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PLANAT ano 2025.



Pelo exposto, e diante da proposta elaborada pelo Unidade de Controle Interno, submetemos o presente
Relatério Anual de Atividades — RANAT ano 2025 a Controladoria Geral do Estado em atendimento ao
previsto no artigo 6° da Resolugdo CGE n° 70/2020.

Rio de Janeiro, 28 de janeiro de 2026.
Documento assinado digitalmente
b ISABELLA DE SOUZA SILVA
g u Data: 28/01/2026 12:40:00-0300

verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Isabella de Souza Silva
Chefe de Auditoria Interna
ID. 5167070-4
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